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MARKETING & NEGÓCIOS

DEPARTAMENTO DE SAÚDE

SÓCIOS

4.553
2.382 adimplentes (52,34%)

2.171 inadimplentes (47,66%)

Atletas em tratamento por lesão:

Atleta Lesão Volta

Emerson LCA - D Junho 

Kennedy LCA – LCL –
E Setembro

Bruno 
Camilo

LCA - LCl -
D Novembro

Ytalo
Lesão 

Articular do 
Joelho

-

Luizinho Pubalgia -

FUTEBOL

FORMAÇÃO

• Avanço importante no Selo Formador feito 
em parceria com a empresa Vesatec e 
vereador Diego Machado, conduzido de 
forma voluntária pelo conselheiro Renan.

• Organização da Logística do jogo da base 
(Sub 15 e 17) para jogo contra Figueirense 
em Florianópolis.

• Próximos jogos da base
Sub-20
25/4 – JEC vs Chapecoense
10H – CT Vilson Florêncio

Sub-17
25/4 - Figueirense x JEC
15h – CT Cambirella

Sub-15
25/4 – Figueirense x JEC
13h - CT Cambirella
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• Integração de funcionários.

• Contratação de estagiários, recepcionista 
noturno e auxiliar de serviços gerais.

• Continuação dos levantamentos de valores 
pendentes de FGTS.

• Consultoria da cozinha/refeitório.

• Continuação da criação dos processos e 
políticas internas.

• Organização de documentos e arquivos 
ativos do setor.

• Negociações dos acordos e termos das 
rescisões.

• Restruturação do sistema de som Arena em 
parceria com Muito Mais Som e Luz.

• Restruturação da comunicação visual em 
parceria com SA Comunicação visual.

• Promoção de camisas em parceria com a 
JEC Store.

• Lançamento de campanha de arrecadação 
de livros em parceria com a torcida União 
Tricolor.

• Finalização para lançamento de novo bar 
na arena.             

• Ações pré-jogo: copo de jogo, esquenta com 
DJ e presença das rádios 89FM (11-12h) e 
NDFM (14-15h)

• Integração dos treinadores da base, 
entendendo o modelo e a ideia de jogo 
implantada no profissional.

• Reuniões periódicas com comissão técnica e 
staff do clube.

• Continuação dos processos internos, visando 
uma harmonização entre elenco, comissão 
técnica e staff.

• Reuniões de alinhamento com todos os 
setores do clube trazendo melhorias nos 
ambientes de trabalho.

• Organização quantitativa no número de 
atletas no elenco profissional, ocasionando 
uma diminuição na folha salarial.

• Chegada de novos atletas para as posições 
ainda com necessidade em número de atletas.

• Visita no treino do JEC Krona Futsal, 
aproximando e fortalecendo sempre esse bom 
relacionamento.

CATEGORIA

• Reestruturação tributária – Condução 
Escritório Lollato, Lopes, Rangel, Ribeiro 
Advogados

• Entrega do Draft das Demonstrações 
Financeiras auditadas pelo auditor 
independente. Pendente de análise 
(Aplicações Financeiras, Projeto, 
Ministério do Esporte (2017)

• Quitação de valores em aberto com 
alguns colaboradores e elenco.

• Diálogo contínuo com credores do clube.

• Penhora premiação Copa do Brasil –
R$121.091,20 – Referente Processo
nº 0045590-57.2011.8.24.0038

FINANCEIRO

ADIMPLENTES INADIMPLENTES

RED

SILVER

GOLD

BLACK

1.633

474

97

178

1.752

315

67

37

PRÓXIMO JOGO

VS

CAMPEONATO BRASILEIRO SÉRIE D
4ª RODADA

25 de Abril de 2026 - 16h
ESTÁDIO ARENA JOINVILLE

• Reuniões estratégicas realizadas com dois 
potenciais parceiros.

• Alinhamento dos parceiros com os objetivos 
do clube.

• Identificação de alto potencial de geração de 
valor para o departamento.

• Alinhamentos operacionais com a equipe de 
apoio.

• Envolvimento direto de massagistas e 
roupeiros.

• Otimização dos processos operacionais
do dia a dia.

• Melhoria da logística e organização de 
viagens.

• Busca por maior eficiência nas operações.

• Padronização das entregas internas.

Efetivo operacional – 288 pessoas

• Bar – 130 pessoas

• Segurança privada – 82 pessoas

• Segurança pública – 30 pessoas

• Efetivo Bombeiros e Socorristas – 10 pessoas

• Staff operacional JEC – 30 pessoas

• Staff operacional FCF – 6 pessoas

• Custo total estimado – R$ 35.000,00

Mais informações nas redes sociais do clube.

OBS: A contagem dos sócios 
inclui os dependentes.

ADMINISTRATIVO

• Reunião  com alojados para organização de 
quartos e instruções com novas normas do 
CT.

• Reunião com nova nutricionista para 
alimentação dos atletas.

• Solda das Traves do CT e reforma das 
traves da Arena.

• Organização da Operação do jogo do dia 
25/04.

• Levantamento custos para reforma da 
cozinha.
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